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Kwestionariusz PCI

Instrukcja: Ponizej znajduje sie czternascie stwierdzenn odnoszgcych sie do szkoty,
nauczycieli i ucznidw. Prosze okreslic swoj stosunek do kazdego z tych stwierdzen, korzystajac
ze skali odpowiedzi od ,zdecydowanie nie zgadzam sie” do ,zdecydowanie zgadzam sie”.

Zdecydowanie sie

Zdecydowanie si¢
W réwnym stopniu
zgadzam sie, jak

i nie zgadzam
zgadzam

e nie zgadzam
@ Nie zgadzam sie
e Zgadzam sie
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Uczniowie nie potrafig na og6t rozwigzywac swoich

1.
problemdw za pomocg logicznego myslenia.
) Regularne sprawdzanie wiedzy jest jedynym zrddtem
" motywacji do nauki dla uczniow.
3 Uczniom nie powinno pozwala¢ sie
" napodwazanie opinii nauczyciela.
4 Przyjazna postawa nauczyciela wobec uczniow
" czesto prowadzi do spoufalania sig z ich strony.
5 Wazniejsze jest, aby uczniowie przestrzegali
" obowigzujgce zasady, niz tworzyli nowe.
6 Jedli pozwoli sig uczniom wychodzi¢ do toalety
" bez pytania, beda tego naduzywac.
7 Uczniom trzeba czesto przypominag, ze ich pozycja
* w szkole r6zni sig od pozycji nauczyciela.
g, Nalezy surowo kara¢ uczniow niszczacych
" pomoce naukowe lub wyposazenie szkoly.
9 Uczniowie nie potrafig dostrzec roznicy migdzy
" demokracjg i anarchig w klasie.
10 Uczniowie czesto zachowuijg sig niewtasciwie tylko
" po to, by postawi¢ nauczyciela w ztym $wietle.
1 Zbyt czesto diagnozuije sie problemy
"z naukg u ucznidw.
12 Powaznym btedem jest pytanie uczniow o to,
" jaka aktywnosc¢ preferujg w danej chwili.
13 Przyzwolenie na swobodne wyrazanie swoich
" opinii zwykle niczemu dobremu nie stuzy.
14 Tylko uczniom naprawde zdolnym mozna

pozostawi¢ wiecej swobody.



Instrukcja: Ponizej znajdujg sie stwierdzenia dotyczace réznych Pana/Pani odczu¢, zachowan
i pogladow. Wiele z nich odnosi sie do doswiadczen w roli nauczyciela. Prosze przeczytac
uwaznie kazde z nich i zdecydowac, na ile jest ono dla Pana/Pani prawdziwe. Nalezy za kazdym
razem wybrac¢ odpowiedz, ktéra najlepiej opisuje Pana/Pani stosunek do stwierdzenia i zaznaczy¢
— przez zaczernienie — za kazdym razem jedno z pieciu pol po prawej stronie.

Badanie jest anonimowe.

Uczniowie dopiero w liceum powinni by¢

Q nieprawda

czasami prawda,
czasami hie

e raczej nieprawda
e raczej prawda

e
@ prawda

zorientowani w wydarzeniach na $wiecie.
2. Zawsze uwaznie stucham uczniow.
3. Nie narzekam na szkote, w ktdrej pracuije.
4 Dotrzymuje obietnicy, nawet jesli
" nie jest mi to na reke.
5 Zawsze jestem dobrze przygotowany/a
" do prowadzenia lekgji.
6.  Czasami trace che¢ do zycia.
- Kota zainteresowan powinny by¢ przeznaczone
" jedynie dla najzdolniejszych uczniéw.
3 Nie zdarza sie, zeby praca wptyneta niekorzystnie
na moje zycie osobiste.
9 Jestem zawsze uprzejmy/a, nawet
" wobec ludzi niesympatycznych.
10. W petni kontroluje to, co dzieje sie w klasie.
1 Bez wzgledu na to, kogo stucham,
" zawsze robie to z uwaga.
2 Pora dnia, w jakiej rozpoczynajg sie lekcje,
" nie ma wplywu na efektywno$¢ uczniow.
13 Zdarza mi sie powiedzieC rzeczy,
" ktdre ranig uczucia uczniow.
14 Moje zachowanie przy stole w domu

nie jest tak poprawne jak w towarzystwie.



Emocje, ktére odczuwam, nigdy

Q nieprawda

@ raczej nieprawda

czasami prawda,

czasami nie

)

e raczej prawda

@ prawda

15. . "
nie zaburzajg mojej pracy.

16. Nie plotkuje o sprawach osobistych innych ludzi.
17 Zawsze jestem pewien/na moich osgdéw

" dotyczacych uczniow.
18 Zdarzyto sie, ze miatem/am ochote uderzyé

" czym$ o Ziemig.
19 Sporty druzynowe zwykle nie rozwijaja

" umiejetno$ci pracy w grupie.
20 Czasami odptacam ,pieknym za nadobne”,

" zamiast wybaczy¢ czy zapomniec.
21.  Nigdy nie spozniam si¢ do pracy.
22. Zawsze cieszg mnie sukcesy innych nauczycieli.
23.  Czasami wpadam w wielkg ztoSc.
54, Staram sie $ledzic giowne wydarzenia

" muzyczne w kraju.
25 Moje relacje ze wszystkimi rodzicami

" uczniow sg serdeczne.
2 Prawie nigdy nie odczuwam ochoty

" ,nagadania” komus.
27.  Czasami watpie w swoje kompetencje zawodowe.
28. Nie zawsze sprawiedliwie oceniam swoich ucznidw.
29. Czas wolny lubie spedza¢ bardzo aktywnie.
30. Bardzo rzadko kidce sie z rodzina.
31. Niektdrzy z moich uczniéw mnie nie lubia.
32.  Wiasciwie nigdy nie ktamie.



Instrukcja: Prosze odnies¢ sie do wszystkich ponizszych pytan zaznaczajgc poprzez
zaczernienie jedng z dziewieciu mozliwych odpowiedzi na skali od (1) ,zupetnie nie potrafie”
do (9) potrafie ,w bardzo duzym stopniu”.
Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania uwzgledniajac swoje aktualne umiejetnosci,
zasoby i mozliwosci na obecnym stanowisku pracy.

Ten kwestionariusz zostat stworzony, aby pomoc w zrozumieniu wyzwan, jakie stojg przed
nauczycielami. Badanie jest anonimowe.

W jakim stopniu potrafisz pomdc swoim uczniom
w krytycznym mysleniu?

Q zupetnie nie potrafie

niewielkim stopniu

w bardzo

~)

@ w pewnym stopniu

w dos$¢ duzym

stopniu

L~

w bardzo duzym

stopniu

@

W jakim stopniu potrafisz zapanowa¢

2. nad zachowaniami, ktére przeszkadzajg
w prowadzeniu lekcji?
3 W jakim stopniu potrafisz zmotywowac uczniow,
" ktdrzy nie s zainteresowani naukg?
4 W jakim stopniu potrafisz przekaza¢ uczniom
" swoje oczekiwania wobec ich zachowania?
5 W jakim stopniu potrafisz sprawi¢, aby uczniowie
" uwierzyli, ze mogq dobrze radzi¢ sobie z naukg?
6 W jakim stopniu potrafisz radzié¢ sobie
" ztrudnymi pytaniami uczniow?
W jakim stopniu potrafisz wypracowaé
7. wKklasie zasady, ktére umozliwiajg sprawne
prowadzenie lekcji?
8 W jakim stopniu potrafisz pokazaé uczniom,
" Ze warto sig uczyé?
9 W jakim stopniu potrafisz ocenié, na ile dobrze
" uczniowie rozumiejg to, czego ich uczysz?
10. W jakim stopniu potrafisz utozy¢ pytania
" inspirujgce twoich uczniow?
1" W jakim stopniu potrafisz rozwija¢
" kreatywno$é uczniow?
2 W jakim stopniu potrafisz sktoni¢ dzieci, by

przestrzegaly regut obowigzujgcych w klasie?




W jakim stopniu potrafisz poméc stabym uczniom

Q zupetnie nie potrafie

niewielkim stopniu

w bardzo

~)

e w pewnym stopniu

w dos¢ duzym

stopniu

-~

w bardzo duzym

stopniu

&

13. " : . .
zrozumie¢ materiat, z ktrym majg problemy?
14. W jakim stopniu potrafisz uspokoi€ ucznia,
" ktory przeszkadza lub jest hatagliwy?
15 W jakim stopniu potrafisz dostosowaé nauczanie
" do indywidualnego poziomu uczniow?
16, W jakim stopniu potrafisz stosowa zrdznicowane
" metody oceniania uczniow?
17 W jakim stopniu potrafisz poradzi¢ sobie z kilkoma
" trudnymi uczniami, Zeby nie popsuli catej lekcji?
W jakim stopniu potrafisz podaé alternatywne
18.  wyjasnienie lub przyktad, kiedy uczniowie
czego$ nie rozumiejg?
19. W jakim stopniu potrafisz poradzic sobie
"z buntujgcymi sie uczniami?
50, W jakim stopniu potrafisz stosowa¢
" zréznicowane metody nauczania?
51, W jakim stopniu potrafisz dostarczy¢ odpowiednich

wyzwan bardzo uzdolnionym uczniom?




